
情報属性 詳細

職種・ポジション名 【次世代リーダー/薬剤師】品質保証業務

配属部署 信頼性保証部または薬彩工園品質管理部

想定雇用形態 正社員

職位 一般職

想定年収 450万～560万

月収イメージ 310,000円～400,000円

勤務地
再春館製薬所　熊本本社

（〒861-2201　熊本県上益城郡益城町寺中1363-1）

採用目的

医薬品、化粧品/医薬部外品、食品に関する品質・安全管理体制の強化

【募集背景】

当社は基礎化粧品「ドモホルンリンクル」を中心とした化粧品、医薬品、医薬部外品を製造、販売を行う企業です。

製造業、製造販売業、一般販売業の業種の承認を受け製販一体となり、工場・コールセンター・研究開発部・マーケティング部・

品質保証部門が同じ敷地で連携しながら働いています。

今後の事業拡大に伴う品質安全の管理体制の強化、維持していくために品質保証業務に纏わる各責任者の次世代リーダーとして

活躍していただける方を募集します。

業務内容

【業務内容】

まずは品質保証部もしくは工場内での品質管理業務を想定しており、適性や成長に合わせて配置転換を行っていきながら、

製造管理者、品質保証責任者、安全管理責任者等の責任への成長を促します。

ご経験やご意向を踏まえながら、品質保証責任者や安全管理責任者などのポジションを経て、将来的には、医薬品製造販売責任者、

製造管理者として活躍していただくことを期待しているポジションです。

■想定している業務（ご経験を踏まえて業務は検討します）

・自社製品の品質管理業務（品質試験等）

・法令順守（GMP/ GQP/ GVP）のための整備、運用

・自社開発品の審査および出荷判定

・製品開発段階の品質、安全性に関わる案件の審査

・お客様からの品質安全に関するフィードバック分析と改善提案、実行　など

必須要件 ・薬剤師免許

歓迎要件
・GVP/GQP/GMP/QA 業務経験者

・薬機法に纏わる業務経験者

勤務時間 9:00～18:00(実働8時間)　※休憩60分

休日 年間114日(週休2日制､祝日､夏季･年末年始など)

休暇 有給休暇､慶弔休暇､特別休暇､産前産後･育児休業､介護休業など

昇給 年1回

賞与 年2回

手当

通勤手当､残業手当､住宅手当､能力手当､開発手当､薬剤師手当､管理職手当など

※通勤手当・住宅手当：別途規定あり

※残業手当は実残業代を支給

福利厚生

社員寮(単身･家族)､社員食堂､社員専用保育園･学童保育､健康診断､制服貸与､

資格取得支援制度､退職金制度､選択制確定拠出年金制度､社員専用通勤バス(無料)､阿蘇内牧研修所､

体育館(無料のトレーニングジム、ヨガやピラティスのワンコインレッスン)、妊活支援制度、介護支援制度、

プラチナウィーク(有休と公休を合わせて長期休暇取得)推奨、アニバーサリー休暇、コミュニケーション費補助制度

※社員寮・社員専用保育園：別途規定あり

リモート 相談可（基本は出社。有事の際にリモートワークができるように、月1程度リモートワークを実施）

副業 可（規定あり。入社後3年は不可）

選考
書類選考後、一次面接（対面またはオンライン）→最終面接（対面）を想定

※最終選考時、本社までの交通費支給あり


